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LEI MUNICIPAL N21.521, DE 13/02/2020

ESTABELECE OS CARGOS EM COMISSAO DO PODER LEGISLATIVO DE ARARICA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

FLAVIO LUIZ FOSS, Prefeito Municipal, no uso de suas atribuigbes legais, faz saber, em cumprimento
a legislagao vigente, que a Cdmara de Vereadores aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO | - DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 12 E estabelecido por esta lei os Cargos em Comissdo do Poder Legislativo de Ararica, observados os principios
da legislagao federal.

Art. 22 Para efeitos desta Lei, considera-se cargo o conjunto de atribui¢cdes e responsabilidades cometidas a um
servidor publico, mantidas as caracteristicas de criagao por lei, denominagao prépria, nimero certo e retribuigéo
pecuniaria padronizada.

CAPITULO Il - DO QUADRO DOS CARGOS EM COMISSAO

Art. 32 E 0 seguinte o quadro dos cargos em comisséo do Poder Legislativo Municipal de Ararica:

~ DENOMINAQAO Ne DE
FLlRLE DO CARGO CARGOS
cC-4 Secretarlo 02
Legislativo
CC-5 |Diretor Legislativo 01
CC-6 |Assessor Juridico 01

Art. 42 A carga horaria para os cargos em comissao sera estabelecida de acordo com a especificagéo das funcdes
constantes do Anexo Unico, desta Lei.

Art. 52 A critério da presidéncia, o Poder Legislativo podera prover os servigcos de assessoria juridica através de
contratagdo de profissionais ou empresas especializadas.

CAPITULO Ill - DOS NiIVEIS DE VENCIMENTOS DOS CARGOS

Art. 62 E a seguinte a tabela dos vencimentos dos cargos em comissao:
|- Cargos de provimento em comissdo:

PADRAO VALOR
CC-4 2.190,30
CC-5 2.504,17
CC-6 4.350,00

CAPITULO IV - DISPOSIGOES FINAIS

Art. 72 Fica assegurada revisao geral anual aos vencimentos dos servidores do Legislativo Municipal no mesmo
indice e na mesma data concedida aos servidores do Poder Executivo.

Art. 82 Os servidores do Poder Legislativo Municipal fardo jus anualmente ao pagamento de Gratificagdo Natalina
(132 Salario) e a férias remuneradas acrescidas do tergo constitucional.

Art. 92 As despesas decorrentes da aplicagdo desta Lei correrdo a conta de dotagdes orgamentarias proprias.

Art. 10. Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagdo, revogando-se as disposigdes em contrario, especialmente
as Leisn®1.187/2013 e 1.350/2017.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ARARICA, AOS TREZE DIAS DO MES DE FEVEREIRO DE
2020.

FLAVIO LUIZ FOSS
Prefeito Municipal

ELAINE MARIA DA SILVA
Secretaria Municipal de Administragdo
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ANEXO UNICO

Categoria Funcional: Secretario Legislativo
Padrao de Vencimento: CC4

Numero de cargos: 2 (dois)

Atribuicoes:

Assessorar os Vereadores, realizar trabalho de pesquisa, encarregar-se das
correspondéncias, arquivos de documentos, realizar servigo de digitagdo, atendimento ao
publico, contatos externos com a comunidade e auxiliar nas fungdes pertinentes ao processo
legislativo.

Cumprir e fazer cumprir as determinagdes superiores; redigir correspondéncia oficial e cartas
de apresentagdo solicitadas pelos Vereadores; receber a pauta do expediente e distribui-la
aos Vereadores; permanecer a disposi¢do dos Vereadores para execugao de servigos;
receber e distribuir toda correspondéncia enderecada aos Vereadores; anotar e transmitir
recados recebidos, pessoais ou telefénicos, dirigidos aos Vereadores; receber e proceder a
entrega, ao respectivo Vereador, de processos que forem encaminhados; providenciar no
pedido de licenga do Vereador e seu devido encaminhamento até o inicio da respectiva
sessdo; assessorar e participar de reunides das Comissdes; encaminhar aos érgao de
Imprensa, noticias de interesse do Vereador e executar outras tarefas Correlatas.

Condigdes de Trabalho:

a) Geral: Carga horaria semanal de 30 horas;

b) Especial: O exercicio do cargo podera exigir atendimento ao publico e a participagdo nas
Sessodes Plenarias e reunides de Comissdes da Camara Municipal de Vereadores.

Requisitos para Provimento:
a) ldade Minima: 18 anos;
b) Instrugédo: Ensino Fundamental Completo.

Categoria Funcional: Diretor Legislativo
Padréo de Vencimento: CC5

Numero de Cargos: 1 (um)
Atribuigoes:

Coordenar, controlar, orientar e dirigir os servigos legislativos da Camara Municipal de
Vereadores; Zelar pelo cumprimento do Regimento Interno da Camara Municipal de
Vereadores de Araricd, Orientar a Mesa Diretora na pratica de atos, dirigir e controlar os
trabalhos que Ihe séo afetos, planejar e indicar as medidas necessarias ao aperfeigopamento
dos trabalhos legislativos, prestar informacdes e esclarecimentos as questoes de sua
competéncia, manter a disciplina do pessoal sob sua diregao, fazer cumprir o horario de
trabalho, fiscalizar a frequéncia e permanéncia dos servidores da Camara, propor a
autoridade superior a realizagdo de sindicancias para apurar falhas e irregularidades;
executar outras tarefas correlatas.

Condi¢coes de Trabalho:

a) Geral: Carga horaria semanal de 30 horas;

b) Especial: O exercicio do cargo podera exigir atendimento ao publico e a participagdo nas
Sessoes Plenarias e reuniées de Comissdes da Camara Municipal de Vereadores.
Requisitos para Provimento:

a) |dade Minima: 18 anos
b) Instrugé@o: Ensino Médio Completo

CATEGORIA FUNCIONAL: ASSESSOR JURIDICO
PADRAO DE VENCIMENTO: CC - 6
ATRIBUICOES:

Elaborar Pareceres Juridicos sobre os Projetos em tramitagdo no Poder Legislativo; planejar,
orientar, coordenar e supervisionar as atividades do Poder Legislativo no que se refere ao



atendimento da legislacdo em vigor; representar o Poder Legislativo nos trabalhos que se
referem a alteragéo da legislagao de competéncia do Poder Legislativo; prestar orientagéo
juridica aos membros do Poder Legislativo; elaborar minutas de contrato; prestar
assessoramento juridico nos processo de licitagdo do Poder legislativo; representar o Poder
Legislativo judicialmente ou administrativamente perante o Poder Judiciario e Tribunal de
Contas; elaborar pareceres em processos de licitagoes, prestar assessoramento ao
Presidente, Mesa Diretora e Vereadores no cumprimento das disposi¢des da Legislagao;
participar das sessdes ordinarias e extraordinarias do Poder Legislativo; desempenhar outras
atividades que lhe sejam atribuidas pelo Presidente da Camara de Vereadores;

Condi¢coes de Trabalho:
Carga horaria semanal: A disposicdo da Presidéncia;
REQUISITOS PARA O PROVIMENTO:

a) ldade Minima: 21 anos;
b) Instrucé@o: Bacharel em Direito, com inscricdo regular na Ordem dos Advogados do Brasil.



